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ABSTRACT 

Anđelija IVKOV: TERRAIN WORK’S ROLE AND STUDENTS PRACTICAL WORK IN THE 
TEACHING PROCESS AT DEPARTMENT OF GEOGRAPHY, TOURISM AND HOTEL 
MANAGEMENT IN NOVI SAD. Skup, 1: Savremena univerzitetska nastava, Zbornik radova naučno-
stručnog skupa, Trebinje, novembar 2003. 131-139, Banja Luka, 2004. [Faculty of Natural Sciences, 
Department of Geography, Tourism and Hotel Management, 3 Dositeja Obradovića square, 21000 Novi Sad] 

Since the academic year 2001/2002, the programme of studies at the Department of Geography, 
Tourism and Hotel Industry has been adjusted to the requirements of the Bologna Declaration. All the exams 
during the studies are organised into one-semester exams, there are compulsory and optional subjects, and 
obligatory student internship has been introduced. The internship has a key role in the education of a variety 
of professions, and in this case, a special emphasis is given to the education of future employees in the fields 
of tourism and hotel industry. 

The internship at our Department is organised in several different ways: through obligatory field trips 
as part of practice work during the undergraduate studies (covering the area of Serbia and Montenegro), 
through practice work during the graduate studies (covering foreign countries) and in the form of long or 
summer practice which is organised in Montenegro and Greece. 

Key words: Bologna Declaration, higher education, internship, practical work, field trips, teaching. 

САЖЕТАК 

Od {kolske 2001/2002. godine plan i program studija na Departamanu za geografiju, turizam 
i hotelijerstvo su uskla|eni sa Bolowskom deklaracijom. Svi ispiti u toku studija su 
jednosemestralni, postoje obavezni i izborni predmeti, a uvedena je i obavezna stru~na praksa. 

Izvo|ewe nastave stru~ne prakse ima kqu~nu ulogu u sistemu {kolovawa svih kadrova, a u 
na{em slu~aju posebno kadrova iz oblasti turizma i hotelijerstva. 

Prakti~an rad na Departmanu se realizuje na nekoliko na~ina: u vidu obaveznih terenskih 
ve`bi na redovnim studijama (podru~je Srbije i Crne Gore), u vidu terenskih ve`bi na 
poslediplomskim studijama (u inostranstvu) i u vidu velike ili letwe prakse koja se realizuje u 
Crnoj Gori i u Gr~koj. 

Kqu~ne re~i: Bolowska deklaracija, visoko obrazovawe, terenski rad, stru~na praksa, 
nastava. 

УВОД 

Visoko obrazovawe iz oblasti geografije i turizma odvijalo se na Turizmolo{kom 
fakultetu u Beogradu (do 1989. g.); danas se vi{e i visoko obrazovawe realizuju na Vi{oj 
turisti~koj {koli u Beogradu, Prirodno-matemati~kom fakultetu, Departmanu za
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geografiju, turizam i hotelijerstvo u Novom Sadu, Geografskom fakultetu u Beogradu, 
Ekonomskom fakultetu u Beogradu i Prirodno-matemati~kom fakultetu u Ni{u. 

Pored postoje}ih vi{ih i visoko{kolskih institucija koje se bave obrazovawem 
kadrova za potrebe turizma (pre svega za potrebe tour-operatora i saobra}ajnih 
organizacija), sve je ve}e interesovawe mladih za rad u hotelijerstvu. Prate}i ovaj trend 
zapo~elo se sa vi{im i visokim obrazovawem iz ove oblasti i u na{oj zemqi: na Vi{oj 
hotelijerskoj {koli u Beogradu, Departmanu za geografiju, turizam i hotelijerstvo u 
Novom Sadu i novoosnovanom Fakultetu za turisti~ki i hotelijerski menaxment u 
Beogradu (Vi}i}, 2003). 

Departman za geografiju, turizam i hotelijerstvo u Novom Sadu razvio se iz katedre 
za geografiju koja je osnovana 1962. godine pri Filozofskom fakultetu. Osnivawem PMF-
a 1969. godine ulazi u wegov sastav. U protekle 42 godine Departman je postigao zna~ajne 
rezultete u nastavi i nauci i svrstao se u red najpoznatijih evropskih geografskih 
departmana. Osnovna delatnost Departmana je obrazovna, nau~na i stru~na. Ona se odvija 
kroz redovne studije i poslediplomske studije. 

Danas Departman ima oko 1500 studenata na slede}im smerovima: 

Nastavni smer 

Trogodi{we studije: 
 Profesor geografije u osnovnoj {koli 
 Profesor prirode 

^etvorogodi{we studije: 
 Profesor geografije 
 Profesor dvopredmetne nastave iz prirodnih nauka– Geografija-Informatika 
 Profesor dvopredmetne nastave iz prirodnih nauka– Geografija-Biologija 

Smer - Turizam i hotelijerstvo 

Trogodi{we studije: 
 Menaxer u turizmu 
 Menaxer u lovnom turizmu 
 Menaxer u hotelijerstvu 
 Menaxer u gastronomiji 

^etvorogodi{we studije: 
 Diplomirani menaxer u turizmu 
 Diplomirani menaxer u lovnom turizmu 
 Diplomirani menaxer u hotelijerstvu 

БОЛОЊСКА ДЕКЛАРАЦИЈА И МИ 

Usled potrebe za stvarawem evropskog prostora viokog obrazovawa i pove}awa 
me|unarodne kompaktivnosti evropskih univerziteta nastala je Bolowska deklaracija koja 
predstavqa evropski odgovor na ove probleme. 

Juna 1999. godine ministri obrazovawa 29 evropskih zemaqa dogovorili su se da 
otpo~nu proces reforme svojih univerziteta i potpisali Deklaraciju na najstarijem 
evropskom univerzitetu. Rezultat tog procesa, koji }e trajati do 2010. godine, trebalo bi 
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da budu konvergentni sistemi visokog obrazovawa u Evropi, uz o~uvawe nacionalnih, 
kulturnih i jezi~kih specifi~nosti. 

Ma koliko se evropske zemqe me|usobno razlikovale, koliko god da su wihovi 
sistemi visokog obrazovawa izrasli na druga~ijim nacionalnim tradicijama, ipak svi 
dele iste ili sli~ne probleme. Prose~na du`ina studirawa, na primer, svima zadaje iste 
muke: studenti ostaju na univerzitetima predugo i prekasno se ukqu~uju u profesionalni 
`ivot. 

Ujedna~avawem akademskih stepena u ~itavom evropskom prostoru posti`e se 
pokretqivost onih koji su ve} stekli neku diplomu, ali to nije dovoqno. Potrebno je 
omogu}iti i pokretqivost onih koji jo{ uvek studiraju: na primer, da se studije zapo~ete u 
jednoj zemqi mogu nastaviti u drugoj, i da se eventualno diplomira u tre}oj. To zna~i da ne 
samo diplome, nego i semestri moraju biti prevodivi. Prevodivost se posti`e uvo|ewem 
Evropskog sistema prenosa bodova (ECTS). Umesto nastavnih predmeta koji traju dva 
semestra pa nekad i vi{e od toga, svi univerziteti pre}i }e na sistem semestralnih ili 
trimestralnih kurseva. Neki kursevi, koji predstavqaju jezgro struke na nekoj nastavnoj 
grupi, bi}e obavezni za sve studente, ali }e biti i izbornih kurseva na koje }e se studenti 
upisivati po vlastitoj sklonosti. Time }e im biti omogu}eno da steknu spremu koja se 
svakako o~ekuje od pravnika na primer, ali i da preko izbornih kurseva ve} na 
dodiplomskim studijama nijansiraju svoje znawe, da se izborom grupe srodnih predmeta 
specijalizuju u okviru struke, ili da steknu korisna znawa iz drugih nau~nih disciplina 
(Turajlić at all, 2001). 

Veoma va`an segment u realizaciji kako Bolowske deklaracije tako i obrazovawa 
uo{te je prakti~an rad, tj. terenski rad i studentska praksa. 

Od {kolske 2001/2002. godine plan i program studija na Departamanu za geografiju, 
turizam i hotelijerstvo su uskla|eni sa ovom Deklaracijom. Svi ispiti u toku studija su 
jednosemestralni, postoje obavezni i izborni predmeti, a uvedena je i obavezna stru~na 
praksa u trajawu od 60 dana. 

ТЕРЕНСКЕ ВЕЖБЕ 

Terenske ve`be su predvi|ene tokom celokupnih ~etvorogodi{wih studija 
nastavnim planom. U toku prve godine studija one se izvode po Vojvodini, tokom druge 
godine po Zapadnoj Srbiji, tokom tre}e po Isto~noj Srbiji, a u ~etvrtoj godini studenti 
odlaze na terenske ve`be u Crnu Goru. 

Zadatak terenskih ve`bi je da studenti geografske predmete i pojave, wihove 
me|usobne veze, privredne objekte, naseqa i predele posmatraju neposredno u stvarnosti i 
da na taj na~in sti~u jasne percepcije, trajne predstave i `ivotno ~iweni~no znawe koje }e 
im koristiti da boqe shvate teorijske sadr`aje. 

Mar{ruta terenskih ve`bi je takva da omogu}ava sticawe pojmovne osnove iz niza 
predmeta sa kojima }e se studenti susretati u toku studija. Tako se posmatrawem planina, 
lesnih zaravni, lesnih terasa, aluvijalnih ravni reka i sl. sti~u osnovna znawa iz 
geologije i geomorfologije, elemenata vodenih tokova, jezera, bare, mo~vare iz hidrologije, 
biqnog i `ivotiwskog sveta sa biogeografijom, zemqi{ta sa pedologijom, stanovni{tva, 
naseqa, privrede i dr. sa odgovaraju}im naukama. Osim toga {to ekskurzija ima tematski 
karakter, {to zna~i da obuhvata tzv. granske sadr`aje, ona je, tako|e i 
regionalnogeografska, jer sa~iwava i kompleksno posmatrawe odre|enih prostora. Taj 
aspekt ekskurzije slu`i za potpuno upoznavawe prostora sa svim sastavnim elementima u 
wihovoj me|usobnoj zavisnosti. 
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Itinereri terenskih ve`bi pru`aju mogu}nost studentima da se pod vo|stvom 
profesora i asistenata, odnosno wihovog izlagawa na terenu upoznaju sa kvantitativnim, 
kvalitativnim karakteristikama materijalne baze turizma Srbije i Crne Gore, a time i sa 
su{tinom i funkcijom ove komponente turisti~ke ponude. U okviru toga na terenu }e se 
susresti sa objektima hotelijerstva i to kako sa osnovnim (hoteli, moteli) tako i sa 
komplementarnim (kamping, razna odmarali{ta, domovi raznih vrsta i dr.), 
restoraterstva (objekti sa prostim i slo`enim vidovima usluga), komunikacionim 
faktorima (op{ta i posebna saobra}ajna mre`a), turisti~kom infrastrukturom u {irem 
smislu (parkovi, {etali{ta, vidikovci, kongresni objekti i dr.), turisti~kom 
suprastrukturom (trgovinskom mre`om, mre`om zanatskih radwi i drugim privrednim 
objektima u funkciji turizma). 

Specifi~an kompleks prirodnih, antropogenih vrednosti i materijalne osnove 
formira odgovaraju}e turisti~ko mesto. Ovim terenskim ve`bama studenti mogu da se 
konkretno upoznaju sa specifi~nostima turisti~kih mesta kao {to su: glavni gradovi 
republika i pokrajina, primorska, planinska, bawska i klimatska i tzv. ostala turisti~ka 
mesta, kao {to su Subotica, Sombor, Vr{ac, i druga. 

Osnovni zadatak terenskih ve`bi je da studenti upoznaju su{tinu me|uveza 
atraktivnih, materijalnih i organizacionih faktora i vrste turisti~kih kretawa, kao i u 
kojoj meri su optimalne mogu}nosti takvih veza realizovane. 

Na terenskom radu koriste se razli~ite metode: neposredno posmatrawe geografske 
stvarnosti, istra`iva~ki razgovor, nastavni razgovor, izlagawe, obja{wavawe, opisivawe 
nastavnika i sli~no. 

 Pripreme za terenske ve`be 

Po{to terenski rad ne sme biti sproveden iznenada, bez prethodne pripreme, 
neophodno je izvr{iti blagovremeno upoznavawe studenata sa datim podru~jem, kroz vi{e 
nastavnih jedinica, koriste}i primere upravo iz date oblasti, gde se planira izvo|ewe 
terenskog rada. 

Pripreme se u osnovi dele na pripremne radove nastavnika i pripremawe studenata. 
Nastavnik u okviru svojih priprema treba da: 
• Izvr{i izbor terena koji pru`a optimalne uslove za rad studenata 
• Izvr{i odabir terena koji sam veoma dobro poznaje 
• Prou~i svu dostupnu literaturu o datom terenu, kako bi se {to boqe upoznao sa 

detaqima i novim informacijama 
• Prou~i dostupan kartografski materijal radi upoznavawa sa osobinama terena 
• Odabere najzna~ajnije objekte na terenu sa kojima }e upoznati studente u toku 

terenskih ve`bi 
Po zavr{etku odabira terena i prou~avawa wegovih karakteristika nastavnik }e: 
• Izvr{iti podelu rada na radna mesta 
• Pripremi}e radne zadatke 
• Pripremi}e svoje izlagawe (uvodnu i zavr{nu re~) 
• Na~ini}e itinerer ekskurzije sa posebnim osvrtom na vremensko zadr`avawe kod 

pojedinih objekata predvi|enih za rad 
Nakon navedenih priprema nastavnik prelazi na fazu pripremawa studenata i 

upoznaje ih sa: 
• ciqem, sadr`ajem, oblicima rada i mestima terenskog rada 
• sa vremenom trajawa ekskurzije 
• sa mestima na kojima }e se okupqati na terenu 



Улога теренског рада и студентске праксе у наставном процесу на Департману за географију, туризам 
и хотелијерство у Новом Саду 

 

 135

• detaqno razra|enom mar{rutom po danima i satima 
• sa dostupnim kartografskim materijalom  
• sa dostupnom literaturom 
Na kraju podeliti studentima referate koje }e oni pripremiti pre odlaska na 

terenske ve`be, a izlo`iti ih na datom terenu (Ivkov, 2002).  
U pripremi je Dnevnik terenskog rada koji }e ubudu}e posedovati svaki student i u 

kome }e biti sadr`an: itinerer datih terenskih ve`bi (u zavisnosti za koju je godinu 
studija), osnovne informacije o najva`nijim objektima na terenu, prostor za bele{ke i 
zapa`awa studenata. Po povratku sa terenskih ve`bi student je du`an da vo|ama terenskih 
ve`bi (profesoru i asistentu) da dnevnik na uvid i overu.  

Pored terenskih ve`bi na redovnim studijama, postoje i obavezne terenske ve`be na 
poslediplomskim studijama koje se realizuju u inostranstvu. Do sada, one su realizovane na 
slede}im destinacijama: 

• Ma|arska-Slova~ka-^e{ka 
• Italija-Francuska-[panija 
• Nema~ka-Francuska-Austrija 

СТРУЧНА ПРАКСА 

Izvo|ewe nastave stru~ne prakse ima kqu~nu ulogu u sistemu {kolovawa svih 
kadrova, a u na{em slu~aju posebno kadrova iz oblasti turizma i hotelijerstva.  

Najzna~ajnija specifi~nost vezana za edukaciju kadrova iz oblasti restoraterstva, 
hotelijerstva i turizma u na{im sredwim, vi{im i visokim {kolama je usvajawe 
razli~itih prakti~nih znawa. Zbog toga primarni segment nastave iz ove oblasti 
restoraterstva i hotelijerstva treba da predstavqa usvajawe znawa putem stru~ne prakse.  

Po{to najve}i broj studenata ne poseduje ranija iskustva vezana za sticawe 
prakti~nih znawa iz oblasti ugostiteqstva, neophodno je u skra}enom roku upoznati ih sa 
sadr`ajima nastavne sredwo{kolske prakse ugostiteqskih usmerewa. Ostali nastavni 
sadr`aji treba da predstavqaju nadgradwu ovom osnovnom kursu i odnose se na ostale radne 
postupke koji se obavqaju u sferi restoraterstva i hotelijerstva.  

Ova koncepcija nastavnih sadr`aja stru~ne prakse se u potpunosti sla`e sa 
zahtevima i potrebama stru~nih profila koji se {koluju na vi{im i visokim {kolama i 
fakultetima. Obrazovawe budu}ih ugostiteqskih i hotelijerskih radnika se odlikuje 
stalnim napretkom koji prati inovacije u ugostiteqskoj praksi. 

Iskustva vezana za izvo|ewe stru~ne prakse iz oblasti turizma i hotelijerstva na 
inostranim vi{im i visokim {kolama mogu da budu dragocena u kreirawu odgovaraju}ih 
nastavno-stru~nih programa na na{im vi{im i visokim {kolama.  

Tako, recimo Vi{a stru~na {kola za ugostiteqstvo i turizam sa Bleda (Slovenija) 
ima predvi|enih 280 sati studentske prakse u toku prve godine studija i 400 sati u toku 
druge godine, dok na Vi{oj hotelijerskoj {koli u Lozani potrebno je da studenti odrade 
dva meseca (odjedanput ili u delovima) prakse u hotelima ili restoranima. U obzir se tom 
prilikom uzima samo puno radno vreme vezano za rad u klasi~no ugostiteqskim poslovima 
(rad u kuhiwi, rad na recepciji, uslu`ivawe itd.). 

Posebno interesantan primer je sa Kolexa za hotelijerstvo, restoraterstvo i 
receptivni menaxment dr`avnog univerziteta u Pensilvaniji. U okviru kolexa je dovr{ena 
izgradwa laboratorije za pru`awe restoraterskih usluga ″Laura″. To je mesto na kom se 
obu~avaju studenti za obavqawe stru~ne prakse. Prema va`e}em nastavnom planu i 
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programu studenti su obavezni da odrade 1000 sati stru~ne prakse u hotelijerskim ku}ama 
tokom leta, ili pola ~asova mawe tokom {kolske godine (Jani}ijevi}, 2003). 

Kako te~e realizacija stru~ne prakse kod nas? 

Realizacija stru~ne prakse na nastavnim smerovima ima dugu tradiciju i sprovodi 
se u osnovnim i sredwim {kolama u Novom Sadu i u mestima odakle dolaze studenti. 
Ogleda se u slu{awu ~asova, dr`awu probnih ~asova (priprema samih studenata uz nadzor 
nastavnika mati~ne {kole) i polagawa kolokvijuma, odnosno ispitnih ~asova pred 
asistentom i profesorom koji dr`e predmet Metodika nastave geografije. 

Sa realizacijom letwe prakse na smerovima turizma i hotelijerstva smo zapo~eli 
2001. godine (pre uvo|ewa odredaba Bolowske deklaracije) i tada su na{i studenti 
boravili u Crnoj Gori i na gr~kim ostrvima Rodos i Kos.  

Od {kolske 2001/2002. godine prema nastavnom planu i programu na Departmanu za 
geografiju, turizam i hotelijerstvo stru~na praksa je obavezna i izvodi se u trajawu od 60 
dana (480 radnih sati) u svakoj {kolskoj godini.  

Po{tuju}i demokratska prava sudenata omogu}eno im je da letwu praksu obave u 
realizaciji fakulteta ili u samostalnom aran`manu.  
 Organizovawe letwe prakse se sastoji iz nekoliko faza: 

 Poha|awe uvodnih ~asova pripremne prakse (2 sata/5 radnih dana) u Kabinetu za 
hotelijerstvo - Departamana za geografiju, turizam i hotelijerstvo, na PMF-u u 
Novom Sadu 

 Poha|awe ~asova pripremne prakse (2 sata/10 radnih dana) u hotelima na 
teritoriji grada Novog Sada 

 Polagawe nakon zavr{ene obuke na pripremnoj praksi 
 Realizacija letwe prakse (u trajawu od 8 sati/60 radnih dana) u hotelima u zemqi 

ili inostranstvu 

Studenti koji odlaze na letwu praksu u inostranstvo su izabrani na osnovu:  
 Znawa stranih jezika (engleski i nema~ki) 
 Prose~ne ocene tokom studirawa 
 Ocene iz pripremne prakse 
 Op{teg utiska u toku studirawa 

Prilikom izbora studenata pa`wa se obra}a na sve ove elemente, jer osobe za rad u 
hotelskoj operativi treba da poseduju specifi~na znawa, ve{tine i iskustvo. Te{ko je 
na}i osobu koja sve to poseduje ali bi trebalo da ispuwava najve}i deo neophodnih 
preduslova za bavqewe tim poslom. Jedan od istra`iva~a u domenu menaxmenta L. Rogers 
isti~e da hotelski menaxment tim treba da vr{i odabir li~nosti prema slede}oj listi 
po`eqnih karakteristika: 

Izgled Entuzijazam Stisak ruke Numeri~ka 
sposobnost 

U~tivost Fleksibilnost Dru`equbivost Zdravqe 

Dr`awe Znawe Brzina Originalnost 

Samokontrola Ubedqivost Rukopis Mentalna 
spremnost 

Ambicija Interesovawe 
za posao 

Radoznalost Samoinicijativa 

  Izvor: Nikoli}, 2003. 
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 Upravo zbog toga se vr{i stroga selekcija studenata prilikom odabira onih koji }e 
predstavqati svoj fakultet, a svakako i zemqu tokom boravka u inostranstvu.  

Po obavqenoj stru~noj praksi studenti dobijaju overen sertifikat (potvrdu) koji im 
predstavqa svojevrsnu ulaznicu u svet turizma i hotelijerstva kako u na{oj zemqi, tako i u 
inostranstvu.  

Studenti koji se odlu~e za samostalno izvo|ewe letwe prakse mogu je obaviti u bilo 
kojoj vrsti hotela u zemqi ili inostranstvu. Kao dokaz o obavqenoj praksi oni moraju 
doneti overen sertifikat (potvrdu), kao i uredno vo|en Dnevnik prakti~nog rada za 
studente hotelijerstva (koji sa sobom nose sa fakulteta) za period od 60 dana. 

[ta je do sada bilo? 

 [kolske 2000/2001. godine kao {to je ve} pomenuto, studenti su boravili u Crnoj 
Gori i na gr~kim ostrvima Rodos i Kos. 

U Gr~koj su boravili u elitnim hotelima Mitsis korporacije, u hotelima Rodos Maris 
i Rodos Village. To su hoteli sa 5* koji posluju po principu all inclusive. Tada su imali 
prilike da vide velike hotelske komplekse ogromnih kapaciteta (900-1000 le`ajeva) sa 
kojima ne mogu da se susretnu kod nas. U ovoj {kolskoj godini na praksi je boravilo 60 
studenata, a prijavqivawe za odlazak je bilo dobrovoqno. 
 U Crnoj Gori su boravili u Be~i}ima, Budvi i Kotoru. 

[kolske 2001/2002. godine usled problema oko dobijawa viza studenti su na praksi 
boravili samo u Crnoj Gori u hotelima “Splendid” i “Mediteran” u Be~i}ima i hotelu 
“Fjord” u Kotoru. Ukupno je boravilo 80 studenata. 

Pro{le {kolske godine - 2002/2003. realizacija prakse je obavqena u Gr~koj i Crnoj 
Gori. U Gr~koj su boravile tri grupe studenata (ukupno 50 studenata) na Gr~kom ostrvu Kos 
u prelepim hotelima Iberostar korporacije i hotelima gr~ke hotelske koorporacije 
Kipriotis. 

Hoteli Iberostar grupe su samo deo velikog lanca od preko 100 hotelu u ~itavom svetu 
(sedi{te koorporacije je u [paniji). To su de luxe hoteli sa 4 i 5 *. 

Kipriotis Village Resort Hotel & Kos International Convention Centre je koorporacija koja 
ima desetak velikih hotela (sa 4 i 5*) na podru~ju ~itave Gr~ke. 

Boravkom u ovim hotelima studenti su imali prilike da se upoznaju sa 
organizacijom rada hotela i celokupnim poslovima menaxmenta. Sa na~inom rada 
poslovawa ovih hotela i hijerarhijom zaposlenog osobqa (main manager, staff manager...). 

U toku boravka menaxeri su dr`ali studentima predavawa i svaki student je dobio 
priru~nik o izvo|ewu stru~ne prakse (na engleskom jeziku). 

Kako oni na fakultetu imaju dva obavezna strana jezika (engleski i nema~ki), a na 
tre}oj godini studija dobijaju i jedan strani jezik kao izborni predmet ({panski, 
italijanski ili francuski), ovo je odli~na prilika da studenti usavr{avaju znawe stranih 
jezika. 

U Crnoj Gori je boravilo 60 studenata u Be~i}ima u hotelu Montenegro A. 

Kuda daqe? 

Po{to u Crnoj Gori ima odre|enih problema zbog procesa transformacije i 
privatizacije hotela, a i menaxerski kadar uglavnom nije zadovoqavaju}i, mi stavqamo 
akcenat na praksu u inostranstvu gde se oni mnogo boqe mogu upoznati sa organizacijom 
rada u hotelu i poslovima menaxmenta. 



Анђелија Ивков 
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U nadi da }e vizni re`im postati ne{to ″labaviji″ u ovoj {kolskoj godini 
planiramo realizaciju prakse u: 

 U hotelima u kojima smo boravili (Iberostar korporacije i Kipriotis korporacije) u 
Gr~koj 

 Drugim hotelima Iberostar-a u Gr~koj (pre svega na Kritu) 
 Hotelima Mitsis grupe na gr~kim ostrvima Kos i Rodos 
 U hotelima Iberostar-a u [paniji 

Pored boravka u hotelima studenti turizmolo{kih smerova imaju obavezu obavqawa 
prakse u nekoj od turisti~kih agencija {irom na{e zemqe. Ova praksa je tako|e obavezna i 
sprovodi se u trajawu od 30 dana i za to vreme studenti moraju da savladaju prakti~na 
znawa u oblasti agencijskog poslovawa.  

Tokom te prakse studenti vode Dnevnik prakti~nog rada u kom opisuju svoj rad u 
agenciji svakodnevno. Pre odlaska u agencije oni provode odre|eni broj dana na pripremi 
u turisti~koj agenciji “Geotours” koja radi u okviru Departmana za geografiju, turizam i 
hotelijerstvo. Ova praksa je u stvari po~etna ili nulta praksa ~iji je smisao da studenti 
dobijaju smernice za obuku u turisti~kim agencijama.  

ЗАКЉУЧАК 

Usled velike reforme obrazovawa koja je prisutna kod nas i izazova koji su 
postavqeni usled stalnog tehnolo{kog napretka, obrazovni sistem mora da na|e 
odgovaraju}a re{ewa.  

Krajwi kvalitet diplomiranih studenata i wihova osposobqenost za rad kako u 
nastavi tako i u turizmu i hotelijerstvu direktno je proporcionalan uspe{nosti izvo|ewa 
stru~ne prakse. Zbog toga je neophodno posvetiti puno pa`we ovoj problematici. Osnovni 
ciq obavqawa studentske prakse je upoznavawe budu}ih studenata sa stvarnim zahtevima 
nastave, ugostiteqstva, hotelijerstva, pa i turizma uop{te u realnim uslovima odvijawa 
radnih procesa pre nego {to se posvete toj delatnosti. Neophodno je da oni imaju 
mogu}nost i priliku da sve ono {to su nau~ili u teoriji (u toku nastave-na predavawima i 
ve`bama) mogu i znaju da primene i u praksi. 
 Na Departmanu za geografiju, turizam i hotelijerstvo se te`i da se u~ini najboqe 
{to se mo`e, jer vi{e od toga i nije potrebno. 
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